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校长信息 

亲爱的 罗宾 父母 和 社区各位成员， 

对于学校来说，这是令人难以置信的一年，这是疫情结束以来我们第一个真正恢复正常的学年。 

感谢我们所有辛勤工作的教职员工和社区家长，你们让学校度过了非常成功和难忘的一年。 

九月再见！ 

威尔曼先生 

 

学校消息 

 

以下是本周的一些亮点： 

通过土著教学实现和解：Byng 庆祝加拿大国家土著日 

包容性和多样性：田径运动和 GSA 庆祝骄傲月并建立社区 

学生参与：社会正义学生提高对暴力侵害妇女行为的认识 

学生参与：陆地教育学和艺术 

学生参与：地球爱好者俱乐部庆祝气候与环境行动的成功之年 

社交和情感学习：同伴辅导员为 8 年级学生举办年终运动会活动。 

通过土著教学实现和解：Byng 庆祝加拿大国家土著人民日 

 

 

 

本周，我们学校庆祝并庆祝了 6 月 21 日加拿大全国原住民日。 作为一所学校，我们举行了一次全校集会，并认识到加拿大

各地原住民令人难以置信的丰富性和多样性。 
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当天的亮点之一是与来自全国各地土著社区的代表一起举办了研讨会，其中包括来自玛斯昆族国的 Martin Sparrow 和 
Ramsey Louis、来自魁北克省蒂米斯卡明的 Dave Robinson、来自梅蒂斯拉科塔族的 Ray Mckeown 以及我们自己的副校长 
Mr. 达琳·休斯 (Darlene Hughes) 组建了钦西安 (Tsimshian) 民族。 

感谢所有支持本次活动并参加研讨会的教职员工和学生。 还要特别感谢11年级Maisie带领的学生志愿者团队。 

 

图  1  来自玛斯昆族国  ( M u s q u e a m  N a t i o n )  的马丁 ·斯帕罗  ( M a r t i n  S p a r r o w )  为  B y n g  和  J Q  的学生唱歌 

并提供教学。  

 

 

图 2 拉科塔·梅蒂斯 (Lakota Metis) 长老雷·麦基翁 (Ray McKeown) 展示了五月和六月期间与学生一起创作的艺术作品，以纪念加拿大全国原住民日。
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包容性和多样性：田径运动和 GSA 庆祝骄傲月并建立社区 

六月是加拿大的骄傲月，也是我们所有人支持 LGBTQ 社区成员并支持我们的包容性和多元化的机会。 以下是 GSA 今年 6 月采取的
一项举措的简短更新，联合主席 Nat Wilson 发表了讲话： 

 

大家好，希望大家都能过得愉=快。                                                                                           

我是纳特威尔逊，我现在 10 年级， 

我是今年GSA俱乐部联合主席。 

非常感激能有机会谈谈今天举行筹款活动。 

首先，今天募集资金 50%的将直接捐赠给 

特雷弗项目，一个致力于支持 LGBTQ+ 青 

少年项目。 另一半将用于未来 QSA俱乐部 

活动，例如其他筹款活动或邀请教育演讲者。  

其次，我想与您分享骄傲月的意义及筹款目的。  

骄傲是一个庆祝做你自己的时候， 

传播善意和包容，尊重人与人之间的差异。 

庆祝骄傲节的主要目的是为了传播人们的意识 

，让所有人性别和性取向可以感到安全， 

和被接受。不幸的是，很多LGBTQ+ 群体仍然 

被边缘化、歧视或有针对性。 我们的目标是减少 

和尽力防止这种情况发生，而您可以帮助我们 

实现这一目标。最后，我要感谢每一位工作人员和 

促成这次活动发生的学生， 

以及所有听众聆听我的演讲并参加筹款活动。  

我还必须特别感谢 GSA 俱乐部的赞助商和会员， 

他们每周都自愿贡献自己的时间，努力使我们的学校 

成为一个更安全的空间。 最重要的是，保持友善并留 

下乐于学习新事物。 现在享受游戏吧！ 

纳特威尔逊 GSA主席 
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学生参与：社会正义学生提高对暴力侵害妇女行为的认识 

以下是社会正义学生 Manu 的简短更新： 

 

布罗迪和我（马努），我们深受拉乌尔先生的社会正义课程的启发，作为我们的行动计划，

我们决定筹集资金并提高人们对当今非常普遍的问题的认识。 在过去的几周里，我们一直致

力于筹款活动，以支持寻求家庭暴力庇护的妇女和儿童。 

经过一些研究后，我们找到了一个完全符合我们价值观并支持我们奋斗目标的支持中心。 该
中心称为帮助精神小屋协会 (HSLS)。 

上周四放学后，我们小组设立了一个摊位，展示三种不同的产品：太阳镜、润唇膏和个人安

全警报器。 

我们为此筹集了约 300 美元
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社会正义 11年级学生 

图 3 作为 S.2 行动研究项目的一部分，社会正义学生筹集资金支持暴力行为的女性受害者并提高认识。  

学生参与：  土地教育学和艺术 

Jon Hartley-Folz 先生高年级 Byng 艺术班的学生们受到这片土地的启发。  以下是 Hartley Folz 先生对该项目的快速更新：  

地图肖像——寻找身份和地点的重要性 

艺术 11/12级荣誉 班的学生面临着探索身份以及环境对我们作为人的重要性的挑战。 他们使用墨水作为绘图工具，以

地形图作为表面，探索肖像画，同时研究他们选择的主题与地图的特征和/或位置之间的潜在联系。 基于蜿蜒的轮廓和

海岸线，人们有了许多有趣的发现。 此外，一些学生采取了额外的步骤，在地图位置和居住在该土地上的一个或多个

人之间建立了研究联系。 我们持续的学校目标是通过原住民教学和学习实现和解，这一目标显然正在付诸实践，因为

许多人选择探索原住民主题和故事。 下面克里斯蒂娜·王（Christina Wang）和艾比·田（Abby Tian）创作的两张照片清楚

地表明了这些艺术家的个人兴趣以及对探索殖民主义影响、地点的重要性以及主题的弹性的参与。 

  

 

 

作为一个班级，每个学生都选择了自己有趣的故事来讲述，探索他们作为艺术家的技能以及许多激发他们艺术反应的

人，如特里·福克斯、杰克·凯鲁亚克和移民铁路工人。 其结果是艺术的力量和我们年轻艺术家的才华的发人深省和创

造性的展示。 

学生参与：地球爱好者俱乐部庆祝气候与环境行动的成功之年 

上周，对于地球爱好者俱乐部的学生来说，这是一个值得骄傲的时刻，因为在学生在学校领导了整整一年的气候意识

和行动之后，他们获得了成就证书。 

俱乐部将于九月带着新举措回归，并计划在暑假后招募新会员。 
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图 4 地球爱好者俱乐部的成员因在环境服务和管理方面又取得了成功而获得认可。  

 

社交和情感学习：同伴辅导员为 8 年级学生举办年终运动会活动 

对于朋辈辅导员和 8 年级学生来说，这是一个非常炎热和有趣的下午，因为他们完成了本学年的最后一项活动，即 8 

年级运动会。 

该活动由 VanderKlippe 女士和 Radic 女士策划和运营，并由 PCS 领导，作为他们忙碌的一年中的最后一个项目。 

朋辈辅导员为 8 年级学生入学提供了令人难以置信的支持！ 

 

图 5 博尔丁先生带领其中一组参加了一场充满乐趣的运动会活动。
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2023/2024 罗宾校历 

2023-24校历可在我们学校网站上找到。请点击这里。 

 

Myedu平台在暑假的应用  

 所有 MyEd BC 学生家庭帐户将于 7 月 31 日之前暂停，然后从 8 月 14 日至 18 日短暂重新开放，以便查看暑期学校

成绩单。 

 

 7 月 31 日之后将无法访问已发布的成绩单，但暑期学校学生可在 8 月 14 日至 18 日期间临时访问。 如果您预计需

要在夏季访问已发布的成绩单，我们建议您打印纸质副本或将数字副本保存到您可以访问的介质上。 
 您可以在夏季期间向学校总办公室索取成绩单副本。 （如果办公室完全关闭将提供夏季关闭日期） 
 返校学生的帐户将在开学第一天重新激活，并可通过他们上次成功的登录 ID 和密码进行访问。 

 

2023年延迟返校表格 

任何希望在 2023 年 9 月 8 日星期五中午之后、但在 2023 年 9 月 29 日星期五之前返回学校的学生必须填写此表格。 

请点击这里。 

 

请注意：如果学校无法在 2023 年 9 月 8 日星期五中午之前核实您孩子的出勤情况，您孩子的名额将被分配给学校候补名单

上的另一名学生。 

 

2023-24 学年不再返校学生 

如果您的孩子不会在 2023 年 9 月返回 Byng，请填写表格并发回学校办公室的 Tichelman 女士。 学生不返校表让学校办公室了

解情况非常重要。 

 

辅导部门更新 

A-Gr     TBA  
Gs-L     Ms. Radic jradic@vsb.bc.ca  
M-Te   Ms. Smith msmith@vsb.bc.ca  
Tf-Z   -  Ms. VanderKlippe mvanderklippe@vsb.bc.ca 

Bagnall先生已接受TREK的体育教职 

Bagnall先生已接受TREK的体育教职。他将不会在9月回到Byng，我们希望能有一位新的辅导员介绍给我们的学生和Byng
社区。Bagnall先生向他的所有学生致以最美好的祝愿。祝愿所有学生度过一个愉快的暑假！ 

 

学生和家长选课介绍 
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学生的选课请求已经截止。有关课程规划的所有信息都在我们学校的网站上：课程规划（包括选课表、课程描述、幻灯

片演示等）。 

 

辅导团队 

有新的Byng学生吗？请让您的辅导员知道，并要求他们将您添加到我们的辅导团队群组中。我们在这里发布许多有关升

学、奖学金、课外机会、心理健康资源、工作机会等的信息。 

 

PAC 信息 

在本学年即将结束之际，我们衷心感谢 Wilmann 先生、所有教师、员工和行政人员在过去一年中为支持我们的 PAC 活
动所做的努力以及员工每年捐赠的大量志愿者时间 提供许多课外机会和项目，极大地提高了我们的学校——非常感谢！ 

非常感谢我们的家长社区对我们年度筹款活动的大力支持，使我们能够资助一些重大项目，并感谢所有也捐赠时间和资

源的家长——这确实产生了很大的影响。 

为艾琳·麦克杜格尔、克里斯汀·麦克杜格尔、科斯蒂·迈尔斯、菲奥娜·阿诺德和乔·西尔斯以及整个毕业生委员会

为组织和支持一系列精彩的毕业庆祝活动所做的努力表示热烈的掌声。 我们祝愿 Byng 2023 届毕业生在未来的追求中取

得巨大成功！ 

非常感谢我们出色的 PAC 高管慷慨地自愿贡献时间来支持我们的学校社区： 

为艾琳·麦克杜格尔、克里斯汀·麦克杜格尔、科斯蒂·迈尔斯、菲奥娜·阿诺德和乔·西尔斯以及整个毕业生委员会为组

织和支持一系列精彩的毕业庆祝活动所做的努力表示热烈的掌声。 我们祝愿 Byng 2023 届毕业生在未来的追求中取得巨大

成功！ 

非常感谢我们出色的 PAC 高管慷慨地自愿贡献时间来支持我们的学校社区： 

Chair: Kristin McAllister  
Past Chair: Tammy Baltz  
Vice-Chairs: May Lee and Michelle Tseng  
Treasurer: Jerry Zhang  
Secretary: Christiane Collin  
Chinese Secretary: Jackie Wang  
DPAC Reps: Nora Ng and Kuljit Sajjan  
Member at Large: Zineb Kobi 

 

特别感谢 Jackie Wang 协调员工答谢活动，May Lee 创建新的礼品卡筹款活动，以及 Nora Ng 协调每周散步和咖啡聊天这

两项新举措，所有这些我们将于明年回归。 

遗憾的是，我们要告别前任主席塔米·巴尔茨 (Tammy Baltz)，因为她的儿子今年已经毕业。 我们谨代表 PAC 执行官和整

个 Byng 社区对她为我们学校付出的所有时间和精力表示衷心的感谢。 四年前，当 PAC 正在努力填补关键管理职位时，塔

米 (Tammy) 出任 Byng PAC 主席。 从那时起，她花费了数百个小时来建设 Byng PAC ，并通过与工作人员联络、筹集大量

资金、组织演讲者、与家长联系和招募新志愿者来增强我们的学校社区。 她始终重视与新家长互动、支持新想法和展示学生

成就的重要性。 有时，这个角色可能需要大量工作，而她总是以热情的态度和脸上的微笑来完成这个角色，人们肯定会想念

她。 Tammy 再次感谢您的巨大贡献，并祝您未来一切顺利！ 

随着 Tammy 的离开以及其他主要 PAC 执行官成员也在下一学年结束时离开，9 月份加入 PAC 执行官的机会很多。 如果您

有兴趣了解更多信息，请发送电子邮件至 lordbyngschoolpac@gmail.com 

祝大家度过一个美好的夏天，感谢您的支持！ 
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计算器募集 

大家好，Byng 的家人，您从学校毕业后是否打算再次使用基本计算器或科学计算器？ 技能室和戴维斯女士非常感激地接受

来自家庭的任何用过的和不需要的计算器。 谢谢您！ 另外，如果您碰巧在家里或学校储物柜中发现任何标有“skills 219”
的计算器，请返回给戴维斯女士。 谢谢！  


